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ACTA # 1 JORNADA DE ALISTAMIENTO

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Dia de alistamiento- equipo ejecutor Gestidén administrativa y financiera
Centro de la Construccion.

CIUDADY o HORA INICIO: HORA FIN:
06 de julio de 2026
FECHA: 8:00 am 17: 00 pm
LUGARY/O . DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Centro de la Construccién .,
ENLACE: Valle/Centro de la construccidn

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Participacion en las capacitaciones del cuidado al medio ambiente, proteccién y seguridad en el trabajo.

2. Realizar la programacion del tercer trimestre para el afio 2026
3. Realizar las actas de cierre de los ficas de los lideres

4. Evaluar los resultados de los aprendices del Il trimestre del afio 2026

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar seguimiento en la parte académica y administrativa de las fichas correspondientes al Il trimestre del afio 2026 y
participar en la jornada de capacitacion.

DESARROLLO DE LA REUNION
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Se participé en una jornada de capacitacion orientada al fortalecimiento de las buenas
practicas ambientales y al adecuado cuidado de las instalaciones fisicas del SENA. Durante
esta actividad se resalt6 la importancia de realizar una correcta separacion de los residuos,
depositandolos en los recipientes correspondientes para promover una cultura de
responsabilidad ambiental.

Asimismo, se desarroll6 una capacitacion sobre el uso adecuado de los elementos de proteccion
personal (EPP), enfatizando la importancia de utilizar correctamente las dotaciones de seguridad
para prevenir accidentes laborales y conocer los procedimientos para solicitar estos elementos
cuando sean requeridos.

Durante la jornada también se informé que los dias de alistamiento se extenderan hasta el 10
de julio de 2026, con el fin de que todos los instructores puedan realizar oportunamente los

juici

os evaluativos de los aprendices. De igual manera, se comunic6 que durante la semana de

confraternidad no se desarrollaran actividades de formacién y que los aprendices retomaran sus
actividades académicas el 21 de julio de 2026. En ese periodo se llevaran a cabo talleres de
fortalecimiento pedagdgico dirigidos a los instructores.

2.

Se realizé la programacion académica correspondiente al tercer trimestre del afio 2026,
efectuando la asignacion de las fichas de formacién a los instructores responsables, con el
propésito de garantizar una adecuada planeacion de las actividades formativas.

Se recordd a los instructores la importancia de elaborar las actas de cierre de las fichas
lideres a su cargo, dejando constancia de los aprendices que no han asistido al proceso de
formacion o que presentan estado inactivo en la plataforma SOFIA Plus, con el fin de
mantener actualizada la informacion académica y administrativa.

Finalmente, se llevd a cabo la revision y validacibn de los juicios evaluativos
correspondientes a las fichas asignadas a cada instructor, verificando el cumplimiento de los
registros académicos establecidos por la institucion.

CONCLUSIONES

1.

La jornada permitio fortalecer las competencias de los instructores en temas relacionados con la
gestion ambiental, la seguridad y salud en el trabajo y el uso adecuado de los elementos de
proteccién personal.

Se establecieron fechas y lineamientos claros para el cierre del proceso de alistamiento y el
diligenciamiento de los juicios evaluativos, garantizando el cumplimiento de los procesos
académicos.

Se definid la programacion académica del tercer trimestre de 2026 mediante la asignacion de fichas
a los instructores, facilitando la organizacion de las actividades de formacion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
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FIRMA O
ACTIVIDAD L
i FECHA RESPONSABLE PARTICIPACIO
/DECISION
N VIRTUAL
Desarrollo de - . .
. 16 y 17 de junio de 2026 Equipo ejecutor
jornada de
preparacion
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
FIRMA O
DEPENDENCIA/ APRUEBA . L
NOMBRE OBSERVACION PARTICIPACIO
EMPRESA (SI/NO)
N VIRTUAL
Laura Cecilia A,
l:I ili SENA CC Sl N/A ;'é?:?-r,/’:
Rojas
Daniel Herrera SENA CC S| N/A ] o
Luis Carlos ge
SENA CC Sl N/A — =<
Hernandez / (/ {)
José Alejandro .
SENA CC SI N/A _— ————
Flores
[
Yarelys Aguilar SENA CC | N/A }Q“}O £
W f }
Gonzalo Patifio SENA CC I N/A S
Roberto Esquivel SENA CC S N/A M‘Q’é
Juan Carlos \ FoA O Al
) SENA CC sl N/A ot ity
Candamil d
Andrés Fdo. 'y
. SENA CC SI N/A LFA M1
Rojas ]
Lorena Lépez — A
) SENA CC S| N/A Hwwwluw
Chacén e

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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